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Montag, 03.02.

Dienstag, 04.02.

Mittwoch, 05.02.

Donnerstag, 06.02.

| Freitag, 07.02.

\ Samstag, 08.02.

International Mergers
& Acquisitions
(Meckl)

Supply Chain
Management

+

Krankenhaus-
Organisation
(Schlichtermann)

Immaterialglterrecht
(Hoch-Loy)
10.00 — 11.00 Uhr

Advanced International
Finance
(Leandro)

Controlling
Kostenmanagement
(Sommer)

Operations
Management |
(Schlichtermann)

n

Qualitats-
management im
Gesundheitswesen
(Handschuh)

Verhaltensékonomik
(Mikro6konomik 111/1
V)

(Herweg)

Collective Choice
Theory
(Mayer)

Lauterkeitsrecht
(Janal)
08.00 — 10.00 Uhr

Finanzwissenschaft Il|
(Offentl. Verschuldung)
+
Gesundheitsékonomik |
(Ulrich)

Enterprise Resource Planning

(Roglinger)

Innovationsmanagement
(Bouncken)

Inequality and Social
Mobility
(Kaufmann)

Epidemiologie und
Biostatistik

+

Grundlagen der
Pharmako&konomie
(Emmert)

Empirische
Wirtschaftsforschung Il
(Stammann)

120 min, PC-Pool

Investition mit
Unternehmens-
bewertung
(Schanz)

Intrapreneurship
(Isidor)




Montag, 10.02.

Experimental
Research in
Management
(Bilstein)

Finanzwissenschaft |
(Ulrich)

+

Gesundheits-
6konomische
Evaluation |

(Zerth)

Dienstleistungs-
management
(Bilstein / Strobel)

Dienstag, 11.02.

Kapitalmarkttheorie
(Schafer)

Einfihrung in die Medizin
(Nagel)

HR Analytics
(Isidor)

Leistungserbringung in
verschiedenen
Versorgungskontexten
(Schmid)

Wirtschaftsrecht Il und
Insolvenzrecht
(Lutz)

Mittwoch, 12.02.

Erndhrungsmedizin
(Nagel)

Wirtschaftsrecht Il
90 Min.

(Schmidt)

+

Wirtschaftsrecht Il
Lehramt

(Schmidt) 90 Min.

+

Examenskurs Recht
(Schmidt)

Donnerstag, 13.02.

Game Theory |
(Napel)

Auditing — Theory,
Practice, and
Digitalization
(Horner)

Grundlagen
Technologie und
Innovations-
management
(Rottner)

Wirtschaftsrecht | + Il
(Schmidt)

Freitag, 14.02.

Produktion und Logistik
(Schlichtermann)

Internationale
Unternehmensfiihrung
(Meckl)

Grundlagen des Human
Ressource Management
(Isidor)

Konzern- und
Umwandlungsrecht
(Lutz)

120 min.

Samstag, 15.02.




Montag, 17.02.

Mittwoch, 19.02.

Konzepte und
Instrumente des
Controlling
(Sommer)

Institutionendkonomik |
(Bothner)

Applied Al
(Kahl)

Introduction to
Empirical Methods
(Larch / Adam)

120 min

Dienstag, 18.02.

Buchfiihrung und
Abschluss
(Schanz)

Innovationsmarketing
(Baier)

Management KI-
basierter Systeme
(Roglinger)

Grundlagen
Internationales
Management
(Meckl)

Methoden der
empirischen Forschung
im Gesundheitswesen
(Lauerer)

Operations Research
(Seifert)

Donnerstag, 20.02.

Internationale
Unternehmens-
besteuerung
(Schanz)

Grundlagen Innovations-
und Dialogmarketing
(Rese)

Lauterkeitsrecht
(Konen)

Einflihrung in die VWL
(Leschke)
90 min.

| Freitag, 21.02.

Grundlagen des Marketing
(Germelmann)

Arztliches Berufsrecht und
Arzthaftungsrecht
(Sander)

Strategisches
Management
(Bouncken)

Model United Nations I
(Trauner)

Digtial Society
(Eymann)

Samstag, 22.02.




Mittwoch, 26.02.

Donnerstag, 27.02.

Freitag, 28.02.

Samstag, 01.03.

Montag, 24.02.

Grundlagen der
Wirtschaftsinformatik
(Eymann)

Advanced Business
Process Management
(Roglinger)

Instrumente zum
Management
internationaler
Unternehmen
(Meckl)

Dienstag, 25.02.

Technologie im
Dienstleistungs-
management
(Bilstein)

n

Customer Care
(Bilstein)

Statistische
Methoden |
(Kroll)

Kapitalmarkt-
kommunikation
(Fllbier)

Makrotkonomie I
(Kaufmann)

Marketing Intelligence
(Baier)

Finanzmanagement
(Schafer)

Philosophie und
Geschichte der Medizin
(Lindinger)

International Human
Resource Management
(Isidor)

Marketing und Sport-
management (Aktuelle
Aspekte der Digitalen
Transformation)
(Strobel)

Marketing B: Corporate
Communication, Media
and Marketing
(Germelmann)

Public Health I
(Nagel)

Mathematische
Grundlagen fir die
Wirtschafts-
wissenschaften
(Kurz)

120 Min.




Montag, 03.03.

Européische Integration
und internationale
Organisation
(Somcutean)

Management digitaler
Projekte und
Programme

n

Grundlagen des IT-
Projektmanagements
(Roglinger)

Dienstag, 04.03.

Einflihrung in die Struktur
des deutschen
Gesundheitswesens
(Straub)

Okonomische Analyse des
Rechts
(Trauner)

Governance, Wettbewerb
und gesellschaftliche
Entwicklung

(Leschke)

Mittwoch, 05.03.

Mikro6konomik |
(Napel)

Auktionen: Grundlagen und

betriebliche Anwendungen
(Seifert)

Aktuelle Fragen in

der Medizin und
Gesundheitsversorgung
(Nagel)

Donnerstag, 06.03.

Geld und Kredit
(Leschke)

Gesundheits-
marketing
(Nagel)

Mathematische
Grundlagen der
Datenanalyse
(Grine)

Advanced Empiricial
Economics |

(Larch)

120 min, PC-Pool

Freitag, 07.03.

Grundlagen
Sportmanagement
(Nachklausur)

(Strobel)

n

Traditionelle Ansdtze und
neue Perspektiven im
Markenmanagement
(Strobel)

Informationsverarbeitung
flr Wirtschafts-
wissenschaftler

(Eymann)

Samstag, 08.03.




Sondertermine:

Sondertermine bitte auf den Seiten des jeweiligen Lehrstuhls GUberprifen.

Anderungen vorbehalten — es gelten die Daten in CAMPUSonline / cmlife



